
 
  

 
       

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

                                ※ＷＮＪ：ワーカーズ・コレクティブ ネットワーク ジャパン（全国組織です） 

 

 

 

 
 
ワーカーズ・コレクティブとは、経営と労働を自主管理･自主運営する主体的な働き方で、 

地域に開かれた労働の場を作り出すものです。 

発行・・・埼玉ワーカーズ・コレクティブ連合会                               １部 １００円 

発行責任者・・・後藤成美  編集・・・広報チーム 佐藤/福島/齊藤/大塚 

〒336-0031 さいたま市南区鹿手袋１－５－３ ひゅうまんポスト内 電話 048-844-0221 FAX048-838-7884 

http://saitama-workers.com/   

≪あとがき≫古い団地に住んでいる。狭いのでお隣が引っ越す際に買わせてもらって２軒のベランダを通り抜けられる

ようにして暮らしている。今回１軒をリフォームすることにした。理由は娘が家を出たことと、来年消費税が上がること。

南海トラフ沖地震が来たら潰れるかもと思っていた我が家だが、最高な自然環境と良好なご近所の関係、何より使

い込んだ古さに愛着はひとしお。家族や社会・自然の影響を受けながら家とともに生きていると実感。（ふ） 

わかば企業組合(川口)の設立総会 2013年 1月 

◇ワーカーズってなに？出前講座 講師派遣します 
■２時間1万円＋交通費（関係団体は5千円） 

 

配送ワーカーズ6事業所すべてが法人格を取得 

生活クラブ生協の配送を担うワーカーズの法

人格取得は、2007年からの大命題となっていま
した。安定した事業体を望む生活クラブからの要

請もありました。並行して6団体の一本化につい
ても話合いが重ねられましたが、2009年に「ハ
ニーBee」(所沢)、2010年に「クローバー」(狭山)
がそれぞれ企業組合を取得し、他はなかなか続く

事ができませんでした。しかし2012年１月に、
残り4ワーカーズの法人格取得が改めて確認され
検討が重ねられました。 
企業組合は、代表の無限責任を有限責任にで

き、組合員１人１票制という運営がワーカーズの

運営と似ている反面、理事会が最終決定の場にな

ってしまいます。他にも各ワーカーズにおける

様々な課題について半年以上メンバーで討議を

重ね、2013年 4月 1日にすべての配送ワーカー

ズが登記を完了、法人として新年度の事業を開始

させることができました。今後もワーカーズとし

て社会に貢献できる事業体をめざしたいと思い

ます。 
SOU企業組合 代表理事 髙木友紀

「ホップステップワーカーズ 

  起業のためのガイドブック」 

改訂新版！埼玉W｡Co連合会発行５００円 

「地域で暮らし続けるために   

共に支える ワーカーズ・コレク

ティブの福祉事業事例紹介」 
ＷＮＪ発行５００円 

 

ワーカーズをもっと知りたい、もっと広めたい。そんな人たちのための冊子 

（事務局にお問い合わせください） 

「第 10回 

ワーカーズ・コレクティブ全国会議

in 千葉 記録集」 
ＷＮＪ発行12００円 
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